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INTRODUZIONE 
 

L’istituzione scolastica, in relazione alle situazioni di pericolo venutesi a creare con la diffusione del COVID - 

19 ed in conformità alle recenti disposizioni legislative, adotta tutte le misure per il contrasto e il 

contenimento della diffusione del nuovo virus negli ambienti di lavoro e scolastici, disciplinando con il 

presente piano tutte le misure di sicurezza che devono essere adottate dal personale docente, non docente 

e dagli studenti. 

Il presente Protocollo di regolamentazione è stato redatto tenendo conto delle indicazioni contenute nei 

seguenti testi legislativi: D.lgs.81/08 e s.m.i.; Documento tecnico Inail “Documento sulla possibile 

rimodulazione delle misure di contenimento del contagio da SARS-Cov-2 nei luoghi di lavoro e strategie di 

prevenzione. Aprile 2020”; Protocollo condiviso di regolazione delle misure per il contrasto e il contenimento 

della diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro del 24 aprile 2020; Circolare del Ministero della 

Salute “Indicazioni operative relative alle attività del Medico Competente nel contesto delle misure per il 

contrasto e il contenimento3 della diffusione del virus SARS-CoV-2 negli ambienti di lavoro e nella collettività” 

del 29 aprile 2020; D.L. n.34 del 17.05.2020; Linee guida Conferenza delle Regioni relative alla riapertura delle 

scuole del 11.06.2020; Ministero Istruzione del 26.06.2020: Decreto Piano scuola 2020-2021 (pianificazione 

delle attività scolastiche, educative e formative); 

Ogni misura adottata nel presente Protocollo di regolamentazione è stata condivisa da Datore di Lavoro con 

il Medico Competente, l’RSPP ed RLS scolastico.  

Il Dirigente scolastico prenderà ogni misura, prevista dalle leggi in vigore, contro coloro che contravverranno 

alle disposizioni contenute nel presente Protocollo di regolamentazione, inviandone comunicazione 

all’Organo di Vigilanza. 

Le misure di sicurezza previste nel presente Protocollo di regolamentazione, finalizzate alla salute e alla 

sicurezza di tutto il personale scolastico, docente e non, si aggiungono a quanto già indicato nel D.V.R. e in 

ogni circolare sulla sicurezza già emanata dal Dirigente Scolastico. 

L’analisi si sviluppa considerando le fasi del processo dell’attività scolastica, che vede coinvolti gli studenti e 

il personale, e le relative “criticità”, tenendo presente le principali misure di sanità pubblica che hanno 

mostrato maggiore evidenza scientifica: 

- il rischio di aggregazione e affollamento, e la possibilità di prevenirlo in maniera efficace nelle singole 

realtà e nell'accesso a queste; 

- la prossimità delle persone (es. lavoratori, utenti, ecc.) rispetto a contesti statici (es. persone tutte 

ferme in postazioni fisse), dinamici (persone in movimento) o misti (contemporanea presenza di 

persone in posizioni fisse e di altre in movimento) o incroci di flussi di persone;  

- il rischio connesso alle principali vie di trasmissione (droplet e contatto) in particolare alle 

contaminazioni da droplet in relazione alle superfici di contatto;  

- la concreta possibilità di accedere alla frequente ed efficace igiene delle mani; 

- l'adeguata aerazione negli ambienti al chiuso;  

- l'adeguata pulizia ed igienizzazione degli ambienti e delle superfici; 

- la disponibilità di una efficace informazione e comunicazione;  

- la capacità di promuovere, monitorare e controllare l'adozione delle misure, definendo i conseguenti 

ruoli. 

Nel rispetto delle misure di cui sopra sono previste, in particolare, misure organizzative finalizzate a favorire 

ingressi scaglionati, a evitare gli assembramenti, a favorire l’attività all’aperto, a garantire idoneo 

distanziamento sia per gli studenti che per tutto il personale per l’intero periodo di attività scolastica. 
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Per prevenire il contagio e limitare il rischio di diffusione del Covid-19 è fondamentale la collaborazione e 

l’impegno di tutti nell’osservare alcune norme igieniche sia in ambito di vita privata che sul posto di lavoro: 

quindi, è importante sottolineare la necessità di un atto di responsabilizzazione nel garantire adeguate 

misure di tutela sia da parte delle famiglie degli studenti sia da parte del personale scolastico. 

Obiettivo del presente Protocollo è rendere la scuola un luogo sicuro in cui i lavoratori possano svolgere 

le attività lavorative. A tal riguardo, vengono forniti tutti gli accorgimenti necessari che devono essere 

adottati per contrastare la diffusione del COVID-19. 

1. REFERENTE COVID-19 
Questo percorso di riapertura del servizio scolastico comporta una serie di verifiche programmatiche e 

operative che necessitano di un sistema il più possibile organizzato, in cui è necessario fornire al datore di 

lavoro uno specifico supporto. A tal fine sono individuate le figure dei Referenti Covid-19 che, in virtù delle 

funzioni richieste e delle misure che devono essere messe in atto, collaborano con tutte le figure del sistema 

sicurezza, Datore di lavoro, Dirigente Scolastico, Medico Competente, RSPP e RLS.  

Il referente Covid19 individuato per l’Istituto Tecnico Tecnologico “F. Baracca” e il Liceo Scientifico a indirizzo 

sportivo “Gabric-Calvesi” è il prof. Alberto Zurlo. 

Il sostituto Referente Covid-19 è il prof. Giuseppe Magurno. 

2. SORVEGLIANZA SANITARIA E LAVORATORI FRAGILI 
In considerazione del ruolo cardine del Medico Competente nella tutela della salute e sicurezza dei lavoratori, 

in particolare attraverso la collaborazione alla valutazione dei rischi ed alla effettuazione della sorveglianza 

sanitaria, non si può prescindere dal coinvolgimento dello stesso in un contesto del genere, al di là 

dell’ordinarietà.  

In tale ottica è introdotta la “sorveglianza sanitaria eccezionale”, che viene effettuata sui lavoratori con età 

> 55 anni o su lavoratori al di sotto di tale età ma che ritengano di rientrare, per condizioni patologiche, in 

questa condizione anche attraverso una visita a richiesta. 

Si informano tutti i collaboratori, anche quelli non soggetti a sorveglianza sanitaria obbligatoria, che,  

secondo l’art. 83 del Decreto Legge 19 maggio 2020, n. 34, il datore di lavoro assicura  la “sorveglianza 

sanitaria eccezionale” per i lavoratori “fragili”, ovvero quelli maggiormente esposti a rischio di contagio in 

ragione dell’età o della condizione di rischio derivante da immunodepressione, anche da patologia COVID-

19, o da esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di terapie salvavita o, comunque, da morbilità che 

possono caratterizzare una maggiore rischiosità.  

Ripresa delle attività didattiche, con la presenza di studenti 
In questa fase sono presenti anche gli studenti, insieme a tutto il personale e a eventuali terzi. 

Come esplicitato nelle premesse, le misure di seguito delineate si fondano sulla necessità di disciplinare il 

distanziamento, limitare gli assembramenti, minimizzare incroci di flussi di studenti e persone, nonché sulla 

necessità di indossare i dispositivi di protezione e di fornire a tutti le informazioni utili. 

Le misure di igiene e prevenzione, unitamente alle misure organizzative, assumono un ruolo fondamentale 

nel minimizzare le possibilità di contagio. 

Secondo quanto previsto dalle raccomandazioni ministeriali e regionali per prevenire il contagio e limitare il 

rischio di diffusione del Covid 19, è fondamentale la collaborazione e l’impegno di TUTTI nell’osservare alcune 

norme igieniche sia in ambito di vita privata che sul posto di lavoro: quindi, è importante sottolineare la 
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necessità di un atto di responsabilizzazione nel garantire adeguate misure di tutela sia da parte del 

personale sia da parte delle famiglie degli studenti, e degli studenti che fruiscono del servizio, accettando 

e sottoscrivendo il “patto” di corresponsabilità (vedi allegato). 

È necessaria, dunque, una responsabilizzazione collettiva, adottando le misure di precauzione previste dal 

presente Protocollo. 

I.T.T. “F. BARACCA” – LI.S.S. “GABRIC-CALVESI”:  

 garantiscono attraverso segnaletica esterna ed interna a tutti gli interessati le modalità di accesso 

(entrata e uscita) e regole comportamentali previste nel rispetto delle indicazioni di legge; 

 definiscono attraverso questo protocollo, e conseguente informativa da divulgare alle famiglie e al 

personale, le modalità di accesso alla scuola e alle attività collegate (orari, accessi su appuntamento, 

orari sanificazione e pulizia, ecc.); 

 prevedono formazione specifica al personale, anche attraverso comunicazioni interne, per rendere tutti 

consapevoli e parte attiva nell’adozione dei protocolli di prevenzione e corretto uso dei DPI; 

 danno informazione ai referenti Covid sulle procedure operative da attuare in caso di riscontrata 

positività alla rilevazione della temperatura o di sintomi eclatanti suggestivi di Covid-19. 

A chiunque è vietato l'accesso alla struttura ed è richiesto di rimanere al proprio domicilio in presenza di 

sintomatologia febbrile con temperatura superiore ai 37,5 °C e di non poter accedere o permanere laddove 

sopravvengono condizioni di pericolo, quali sintomi influenzali o contatti con persone positive nei 14 giorni 

precedenti. 

Il personale deve informare immediatamente il Coordinatore Didattico nel caso di: 

 temperatura superiore ai 37,5° C e/o sintomi influenzali; 

 contatti con persone positive o con sintomi suggestivi a Covid-19, o soggette a misure di 

quarantena/isolamento. 

Per tutto il personale ed eventuali terzi: 

 rendere disponibile, in prossimità dell’ ingresso gel a base alcolica per la pulizia delle mani; 

 far rispettare il distanziamento di almeno un metro dai colleghi e/o altre persone presenti e durante le 

attività; 

 raccomandare il lavaggio delle mani, anche con acqua e sapone, prima e dopo ciascuna attività, in 

ingresso e uscita dalla scuola, e comunque con la massima frequenza; 

 disporre di sistema raccolta rifiuti differenziata per mascherine e guanti monouso (vedi Allegati); 

 all’ingresso nella scuola il personale e i soggetti terzi possono essere sottoposti a controllo della 

temperatura (diversamente, tale temperatura deve essere attestata dal medesimo soggetto tramite 

comunicazione); 

 far rispettare l’obbligo di indossare la mascherina dal momento in cui si accede alla scuola e per tutta la 

durata del servizio; 

 garantire la dotazione quotidiana necessaria di tutti i DPI; 

 favorire attività all’aperto, anche se di preparazione, compatibilmente con le possibilità strutturali e le 

condizioni meteo; 

 evitare assembramenti; se necessario, organizzare incontri in presenza, privilegiando l’uso delle aule più 

grandi per favorire il distanziamento; 

 prevedere costante aereazione dei locali, quando non è possibile mantenerla costante (essa deve 

essere effettuata per 5-10 minuti, per ogni ora di permanenza). 
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MISURE DI IGIENE E PREVENZIONE 
Le misure di igiene personale e pulizia degli ambienti, con particolare cura delle parti sensibili, sono 

fondamentali nella prevenzione del contagio (a maggior ragione nelle scuole, in virtù del numero di presenze 

di personale e di studenti e nell’oggettiva impossibilità del distanziamento). 

Rilevazione temperatura e gestione casi sospetti 
La precondizione per la presenza a scuola di studenti e di tutto il personale a vario titolo operante e soggetti 

terzi è: 

 assenza di sintomatologia respiratoria o di temperatura corporea superiore a 37.5°C anche nei tre giorni 

precedenti; 

 non essere stati in quarantena o isolamento domiciliare negli ultimi 14 giorni; 

 non essere stati a contatto con persone positive, per quanto di propria conoscenza, negli ultimi 14 

giorni. 

 All’ingresso della scuola NON è necessaria la rilevazione della temperatura corporea. 

Chiunque abbia sintomatologia respiratoria o temperatura corporea superiore a 

37.5°C deve restare a casa. 

Pertanto si rimanda alla responsabilità individuale rispetto allo stato di salute proprio o dei minori affidati 

alla responsabilità genitoriale. 

Agli studenti, in presenza di sintomi influenzali suggestivi di possibile Covid-19, è misurata la temperatura 

con gli adeguati strumenti di rilevazione (termometro digitale); 

il/la Dirigente comunica a tutti i soggetti interessati con apposita nota informativa le regole, indicazioni e 

modalità di accesso e comportamento previste dalla scuola. 

Nel caso di temperatura superiore ai 37,5° C e/o sintomi di infezione respiratoria quali la tosse o di sua 

segnalazione in merito: 

 se trattasi di lavoratore, egli deve dichiarare il suo stato immediatamente al datore di lavoro e si dovrà 

procedere al suo allontanamento / isolamento in base alle disposizioni dell’autorità sanitaria e a quello 

degli altri presenti nei locali. La scuola procede immediatamente ad avvertire le autorità sanitarie 

competenti. Ciò vale anche nel caso in cui il lavoratore sviluppi la sintomatologia al di fuori della scuola, 

nel periodo non lavorativo, o di persone che in varia veste abbiano frequentato la scuola e la stessa ne sia 

venuta a conoscenza; 

 se trattasi di studente, egli viene accudito dal personale fino all’arrivo del familiare (che deve giungere a 

scuola nel minor tempo possibile), distanziandolo dal resto del gruppo/classe in un locale separato e 

indossando una mascherina chirurgica. In questo caso il personale deve indossare guanti, occhiali e 

mascherina FFP2 senza valvola, facenti parte del kit covid.  Il genitore deve poi contattare nel più breve 

tempo possibile il proprio medico di libera scelta e seguire le sue indicazioni. Il medico di libera scelta, 

valutato il caso, se conferma l’ipotesi di possibile Covid-19, lo segnala al Servizio Igiene di competenza per 

l’avvio dell’inchiesta epidemiologica e l’applicazione delle misure di quarantena e isolamento fiduciario. 

Nel caso di studente maggiorenne, egli deve allontanarsi quanto prima dalle strutture scolastiche e 

seguire l’iter sopra evidenziato. 

Dispositivi di protezione individuale – DPI 
Gli alunni dovranno indossare per l’intera permanenza nei locali scolastici una mascherina chirurgica di 

propria dotazione, fatte salve le dovute eccezioni (ad es. attività fisica, pausa pasto). 
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Per i docenti, nel rispetto delle misure di prevenzione sopra riportate, la mascherina può essere tolta durante 

l’attività didattica alla cattedra e alla lavagna, mentre è obbligatoria per tutti gli spostamenti fuori dall’aula, 

in particolare quando non è possibile il mantenimento della distanza interpersonale. 

Inoltre: 

 le persone che entrano nella scuola a diverso titolo devono indossare la mascherina; invece, per quanto 

riguarda l’eventuale utilizzo della mascherina da parte degli studenti, si rimanda alle eventuali disposizioni 

ministeriali in materia, sulla base dell’evoluzione della situazione epidemiologica e delle indicazioni date 

in tal senso dall’Autorità sanitaria; 

 è possibile non indossare la mascherina, se ci si trova all’aperto, fuori dall’edificio scolastico e solo se è 

mantenuto un distanziamento tra soggetti di almeno 1 metro; 

 per le mascherine chirurgiche è necessario informare il personale per sapere quando vanno utilizzate, 

dove sono messe a disposizione e dove smaltirle. 

Dispositivi di protezione collettiva 
Le postazioni del personale addetto al front office sono dotate di schermi separatori quali dispositivi di 

protezione collettiva, che non fanno comunque venir meno l’obbligo di garantire il distanziamento previsto. 

Come schermi separatori possono essere utilizzate barriere fisiche in materiale impermeabile e igienizzabile. 

Kit Covid 
Per la gestione/assistenza di eventuali casi Covid-19, avere in dotazione kit che includano i seguenti elementi: 

filtrante facciale FFP2 senza valvola, occhiali e/o protezione facciale, guanti monouso, camice monouso in 

TNT. 

Igiene personale 
Il personale e gli studenti saranno informati con apposita cartellonistica affinché provvedano all’igiene delle 

mani. A tal fine la scuola mette a disposizione di prodotti sanificanti e appositi contenitori per i rifiuti.  

Distanziamento 
Il distanziamento interpersonale di almeno di 1 mt. (misurato tra bocca e bocca; così da intendere in tutto il 

protocollo) è una delle misure più efficaci per contrastare il contagio e la diffusione del virus. Tale misura vale 

anche nelle attività all’aperto, che peraltro devono essere favorite. 

La scuola si impegna a rimodulare il layout delle aule destinate alla didattica per assicurare il distanziamento. 

In ogni classe sono presenti segnaletiche sulle pareti e sulla pavimentazione che definiscono il distanziamento 

da mantenere.  

Sanificazione ambienti 
Tutti gli ambienti vengono sanificati con idonei detergenti sanificanti a base alcolica e/o a base di ipoclorito 

di sodio periodicamente.  

È prevista una sanificazione straordinaria in caso di contagio Covid all’interno della Scuola.  

Gestione aereazione – ricambi aria 
Viene assicurato un adeguato e costante ricambio d'aria mediante la ventilazione naturale o forzata di tutti 

gli ambienti. 
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MISURE ORGANIZZATIVE CONTENITIVE DEL RISCHIO 
Considerando le indicazioni contenute in questo Protocollo, la scuola definisce un progetto organizzativo, 

considerando il numero delle classi, degli studenti, del personale, orari di apertura del servizio scolastico e 

tutti quegli aspetti che devono essere organizzati per il contenimento della diffusione del virus. 

Articolazione del servizio 
L’articolazione del servizio sarà garantita a seconda delle disponibilità dei mezzi di trasporto a livello 

territoriale.  

E’ ipotizzabile, fermo restando l’approvazione del collegio docenti e della situazione delle singole classi, che 

si possa intraprendere un servizio di didattica in presenza e didattica DDI.  

Il servizio sarà regolamentato da orari predefiniti, tenendo conto anche delle uscite programmate per 

l’alternanza scuola lavoro, a seconda della turnazione prestabilita.  

ACCESSO- USCITA 
Per ogni sede saranno indicate entrata ed uscita con apposita segnaletica.  

Accesso da parte di soggetti terzi, fornitori di servizi ecc., avranno entrata apposita.  

Spostamenti interni alla scuola / edificio scolastico 
La scuola garantisce la sorveglianza totale ai piani e ai corridori per garantire il distanziamento minimo di 

almeno 1 metro.  

Sono stabiliti sensi unici di movimento per rendere più agevole il necessario distanziamento.  

E’ prevista una segnaletica chiara e visibile indicante i percorsi di marcia. 

Disposizioni particolari per studenti con disabilità certificata ai fini 

dell’inclusione scolastica (Legge 104/1992) 
Oltre alle misure di tutela previste dagli altri punti di questo Protocollo, per gli studenti con disabilità 

certificata si applicano le seguenti misure, anche derogatorie, tenendo conto delle attività definite nel piano 

educativo individualizzato adottato. 

Nel rispetto delle indicazioni sul distanziamento fisico di almeno 1 mt., la gestione degli studenti con disabilità 

certificata deve essere pianificata anche in riferimento alla tipologia di disabilità e alle risorse professionali 

specificatamente dedicate, tenendo conto in particolare degli aspetti di supporto psicologico e relazionale 

dello studente che sono gestiti caso per caso, con attenzione alla disabilità dello stesso e alle modalità di 

accoglienza e erogazione del servizio organizzate dalla scuola. L’attività comunque deve essere programmata 

e proporzionata in base agli spazi disponibili e al personale a disposizione; 

     Si consiglia, valutando le specifiche situazioni di disabilità e di distanziamento, l’utilizzo per il personale di 

ulteriori dispositivi, quali ad esempio: guanti in nitrile, dispositivi di protezione per occhi, viso e 

mucose/filtrante facciale FFP2 senza valvola. In questo caso per lo studente è incrementato il lavaggio delle 

mani e anche l’uso di gel igienizzante sulle mani dello stesso e, ove opportuno, la detersione frequente del 

volto. Nelle attività con il gruppo/classe è previsto un distanziamento maggiore ed è raccomandato di 

rafforzare le misure di igiene; 

 il rapporto personale/studente è di uno a uno. Al massimo di uno a due, ove la certificazione medica lo 

consenta;  
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 l’orario d’accesso dello studente è concordato con l’istituzione scolastica al fine di consentire lo 

svolgimento delle procedure di accesso agli spazi scolastici; il personale è presente nella struttura prima 

dell’arrivo dello studente; 

 le attività di inclusione e socializzazione avvengono privilegiando lo stesso gruppo/classe in cui è inserito 

lo studente e circoscrivendo le compresenze con altri studenti inseriti in gruppi/classe diversi; 

 se lo studente con disabilità certificata utilizza dei dispositivi personali per gli spostamenti, al momento 

dell’accesso nell’istituzione scolastica si procede alla disinfezione delle parti sensibili e in particolare dei 

braccioli. 

Gestione spazi dedicati alla didattica e non 
Le aule sono state rimodulate in modo da assicurare la distanza tra i banchi di 1 metro e di due metri con la 

cattedra dell’insegnante.  

Laboratori: è obbligatorio l’osservanza del distanziamento sociale previsto dalle norme vigenti. Ogni 

indicazione sarà comunicata anche con cartellonistica ben visibile a tutti 

Palestra 
Per le attività di Scienze Motorie e Discipline Sportive, qualora svolte al chiuso (es. palestre), è assicurata 

adeguata aerazione e un distanziamento interpersonale di almeno 2 metri, in analogia a quanto disciplinato 

nell’allegato 17 del DPCM 17 maggio 2020.  

Nelle prime fasi di riapertura delle scuole sono sconsigliati i giochi di squadra e gli sport di gruppo, mentre 

sono da privilegiare le attività fisiche sportive individuali che permettano il distanziamento fisico e 

possibilmente all’aperto. 

Gli spogliatoi di pertinenza della palestra, cosi ̀come i servizi igienici e le eventuali docce, sono utilizzabili 

previa individuazione del numero massimo degli allievi che possono accedervi in contemporanea. Il criterio 

del distanziamento interpersonale di 1 mt., in considerazione anche dell’ingombro di arredi presenti (panche, 

armadietti, ecc.), potrà consentire l’esatta capienza dei locali. 

In particolare la scuola si fa carico di: 

 esporre all’esterno della palestra un cartello indicante il numero massimo di classi che vi possono 

operare contemporaneamente; 

 esporre all’esterno degli spogliatoi un cartello indicante la loro massima capienza; 

 curare la disinfezione della palestra e degli spogliatoi prima dell’accesso di nuove classi; 

 in caso di giochi di squadra o sport di gruppo, fare riferimento agli specifici Protocolli delle singole 

Federazioni; 

Sala insegnanti 
La sala insegnanti può essere regolarmente utilizzata, nel rispetto del principio del distanziamento fisico di 

ameno 1 m tra tutte le persone che la occupano. E’ necessario individuare il numero massimo di persone che 

possono accedervi contemporaneamente. A questo scopo si partirà dalla superficie lorda (complessiva) della 

sala (in mq) e, dedotta quella occupata dall’arredo che ingombra il pavimento (sempre in mq), si troverà 

direttamente la capienza massima della stessa (avendo considerato uno spazio pari ad 1 mq per ogni 

persona).  

Resta confermata anche per la sala insegnanti l’applicazione delle altre misure di prevenzione del rischio di 

contagio da COVID-19, vale a dire l’utilizzo della mascherina chirurgica, l’arieggiamento frequente 

dell’ambiente e la presenza di un dispenser di soluzione alcolica. 



10 
 

FIRME 
 

Datore di lavoro 

Scuola Bottega Artigiani – Impresa sociale srl 

 

Dirigente scolastico 

Prof. Giuseppe Magurno 

 

RSPP  

M. Pasini 

 

RLS 

Prof. Alberto Zurlo 

    

Referente Covid19 

Prof. Alberto Zurlo 

Prof. Giuseppe Magurno 
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Condivisione del Protocollo con le parti interessate 
 

Il presente Protocollo è stato redatto dal Servizio di Prevenzione e Protezione in accordo con il Medico 

Competente ed il Datore di Lavoro, consultato il RLS. Al fine della sua corretta attuazione, copia dello stesso 

è stata consegnata alle parti interessate le quali, con la firma posta nella casella che segue, formalizzano la 

presa di conoscenza del Protocollo stesso e si impegnano ad attuare quanto previsto al suo interno. 

Nominativo Firma 
BAZZANA MARCO  

BENEVOLO LUIGI  

BERTELLI ALBERTO  

CATTALINI CARLO  

DORINI MARIA MADDALENA  

FRUSCA MARCO  

GAVI LUCIANO  

GHISLERI STEFANO  

GIACOMELLI ELENA  

GIUFFRIDA EMILIANO  

LACAGNINA ELISA  

LAZZARI PATRIZIA  

LEO STEFANO  

MACCA ALESSANDRO  

MAGURNO GIUSEPPE  

MARCOLINI MATILDE  

MASSERDOTTI ELISA  

MERLOTTI PATRIZIA  

MORI MARCELLO  

PIRRI ANTONIO  

ROVETTA ROSARIA  

SALERNO GIULIA  

SALVETTI STEFANO  

SAPIENZA GIAMPIERO  

SIMIONATO FRANCESCA  

TOLOTTI PAOLA  

ZURLO ALBERTO  
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 ALLEGATO 1: INFORMATIVA LAVORATORI/COLLABORATORI 
 

ACCESSO 

L’accesso alla scuola dei lavoratori/collaboratori è consentito solo in caso di:  

- assenza di sintomatologia respiratoria o di temperatura corporea superiore a 37.5°C anche nei tre 

giorni precedenti; 

- non essere stati in quarantena o isolamento domiciliare negli ultimi 14 giorni; 

- non essere stati a contatto con persone positive, per quanto di propria conoscenza, negli ultimi 14 

giorni. 

Nel caso di temperatura superiore ai 37,5° C e/o sintomi di infezione respiratoria quali la tosse o di sua 

segnalazione in merito: 

 il lavoratore/collaboratore deve dichiarare il suo stato immediatamente al datore di lavoro e si dovrà 

procedere al suo isolamento in base alle disposizioni dell’autorità sanitaria e a quello degli altri 

presenti nei locali; la scuola procede immediatamente ad avvertire le autorità sanitarie competenti. 

Questo vale anche nel caso il lavoratore sviluppi la sintomatologia al di fuori dalla scuola da nel 

periodo non lavorativo o di persone che in varia veste abbiano frequentato la scuola e la stessa ne 

sia venuta a conoscenza; 

MASCHERINA 

Per i docenti, nel rispetto delle misure di prevenzione, la mascherina può essere tolta durante l’attività 

didattica alla cattedra e alla lavagna, mentre è obbligatoria per tutti gli spostamenti fuori dall’aula, in 

particolare quando non è possibile il mantenimento della distanza interpersonale 

LAVORATORI FRAGILI 

Si informano tutti i collaboratori, anche quelli non soggetti a sorveglianza sanitaria obbligatoria, che  

secondo l’ART. 83 del decreto legge 19 maggio 2020 n. 34 il datore di lavoro assicura la “sorveglianza sanitaria 

eccezionale” per i lavoratori “fragili” ovvero quelli maggiormente esposti a rischio di contagio, in ragione 

dell’età o della condizione di rischio derivante da immunodepressione, anche da patologia COVID-19, o da 

esiti di patologie oncologiche o dallo svolgimento di terapie salvavita o comunque da morbilità che possono 

caratterizzare una maggiore rischiosità.  
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ALLEGATO 2: INFORMATIVA STUDENTI 
 

ACCESSO 

Chiunque ha sintomatologia respiratoria o temperatura corporea superiore a 37.5°C deve restare a casa. 

Pertanto si rimanda alla responsabilità individuale rispetto allo stato di salute proprio o dei minori affidati 

alla responsabilità genitoriale.  

L’accesso alla scuola degli studenti è consentito solo in caso di:  

- assenza di sintomatologia respiratoria o di temperatura corporea superiore a 37.5°C anche nei tre 

giorni precedenti; 

- non essere stati in quarantena o isolamento domiciliare negli ultimi 14 giorni; 

- non essere stati a contatto con persone positive, per quanto di propria conoscenza, negli ultimi 14 

giorni. 

Nel caso di temperatura superiore ai 37,5° C e/o sintomi di infezione respiratoria quali la tosse o di sua 

segnalazione in merito: 

- lo studente viene accudito dal personale fino all’arrivo del familiare (che deve arrivare nel minor 

tempo possibile), distanziandolo dal resto del gruppo/classe in un locale separato e indossando una 

mascherina chirurgica. Il genitore deve poi contattare nel più breve tempo possibile il proprio medico 

di libera scelta e seguire le sue indicazioni. Il medico di libera scelta, valutato il caso, se conferma 

l’ipotesi di caso possibile Covid-19 lo segnala al Servizio Igiene di competenza, per l’avvio 

dell’inchiesta epidemiologica e l’applicazione delle misure di quarantena e isolamento fiduciario. Nel 

caso di studente maggiorenne di età lo stesso deve allontanarsi quanto prima dalle strutture 

scolastiche e seguire l’iter sopra evidenziato. 

MASCHERINA 

Gli alunni dovranno presentarsi a scuola multi di mascherina e dovranno indossarla per l’intera permanenza 

nei locali scolastici una mascherina chirurgica o di comunità di propria dotazione, fatte salve le dovute 

eccezioni (ad es. attività fisica, pausa pasto); si definiscono mascherine di comunità “mascherine monouso o 

mascherine lavabili, anche auto-prodotte, in materiali multistrato idonei a fornire un’adeguata barriera e, al 

contempo, che garantiscano comfort e respirabilità, forma e aderenza adeguate che permettano di coprire 

dal mento al di sopra del naso” come disciplinato dai commi 2 e 3, art. 3 del DPCM 17 maggio 2020. 
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